Lei Municipal n°168 de 20 de fevereiro de 2004.

Autoriza o Poder Executivo Municipal a contratar
servidores por tempo Ilimitado e da outras
providéncias.

Neuri Dalsolio, Prefeito Municipal de Santa Cecilia do Sul, no
uso de suas atribuicdes que lhe confere a Lei Organica do Municipio,

Faco Saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou e eu
sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
contratar servidor por tempo determinado, para atender necessidade temporéria e de
excepcional interesse publico nos termos das Leis Municipais n° 006 e 008/01 e demais
legislacao vigente.

Paragrafo Unico - A contratacdo temporaria que se refere
este artigo atenderd especificamente, situacdo de urgéncia, relativa a necessidade de
servidores.

Art. 2°- Poderdo ser contratados os seguintes servidores:

Ne CARGO QUANTIDADE
01 |PROFESSOR EDUCACAO ARTISTICA 01
02 |PROFESSOR MATEMATICA 01
03 |PROFESSOR SUBSTITUTO 01
04 |PROFESSOR EDUCACAO FISICA 01
05 |SERVENTE 01
06 |OPERARIO 01
07 |ESCRITURARIO 01
08 |DENTISTA 01
09 |[VIGILANTE 01

Art.3° - O regime de trabalho ser&a a constante dos Planos de
Classificacdo e Cargos de Pessoal, proporcional a carga horéria.

Art. 4° O servidor a que se refere o artigo 2° (segundo),
quando contratado por tempo inferior ao horario normal previsto para 0 cargo,
perceberdo seus salarios proporcionais as horas constantes da contratagao.

Art. 5°- Para atender preceito e cumprimento da Legislacéo
Municipal, o servidor contratado nos termos desta Lei, ficardo vinculados ao Regime de
Providéncia do Instituto Nacional de Seguridade Social - INSS.

Art. 6° - As despesas decorrentes desta Lei correrdo por
conte da dotac&o proépria, constante nesta Lei-de-meios em execucao.

Art. 7°- Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.
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